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Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy LPP SA

Raport biezacy nr: 21/2015
Data: 29.05.2015

Ogtoszenie Zarzadu LPP SA z siedzibg w Gdansku o zwotaniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spofki

1. Data, godzina i miejsce Zwyczajneqo Walnego Zgromadzenia oraz szczeqoétowy porzadek

obrad:
Zarzad LPP Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku (,Spoétka”), dziatajac w oparciu o przepis art. 395 §
1, 399 § 1 w zwigzku z art. 4021 i art. 4022 Kodeksu spoétek handlowych (,k.s.h.”) oraz postanowienie §
27 i 29 Statutu Spotki zwotuje na dzieh 26 czerwca 2015 r. godzina 10:00 do budynku w Gdansku przy
ul. Reduta Zbik 5, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki z nastepujgcym porzgdkiem obrad:
1. Otwarcie obrad i wybér Przewodniczacego Zgromadzenia.
2. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat, sporzgdzenie listy obecnosci.
Wybdr Komisji Skrutacyjnej.
Przyjecie porzadku obrad.
Przedstawienie uchwat:
a) Rady Nadzorczej w sprawie jej opinii co do spraw poddawanych pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia,
b) Rady Nadzorczej w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2014
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2014,
c¢) Rady Nadzorczej w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 2014 oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej LPP SA w roku obrotowym 2014,
d) Zarzadu w sprawie wniosku co do podziatu zysku Spétki osiggnietego w roku obrotowym
2014,
e) Rady Nadzorczej w sprawie rozpatrzenia wniosku Zarzgdu odnosnie podziatu zysku Spotki
osiggnietego w roku obrotowym 2014,
f) Rady Nadzorczej w sprawie kompleksowej oceny sytuacji Spotki w 2014 roku zawierajgcej
w szczegolnosci (i) ocene procesu sprawozdawczosci finansowej, (i) ocene systemu
kontroli wewnetrznej, ocene systemu zarzadzania ryzykiem, (iii) ocene wykonywania
czynnosci rewizji finansowej, (iv) ocene niezaleznosci biegtego rewidenta badajgcego
sprawozdanie finansowe Spotki i Grupy Kapitatlowej LPP SA oraz (v) witasng ocene pracy

Rady Nadzorczej.
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Przedstawienie, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w
roku obrotowym 2014 oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LPP SA w
roku obrotowym 2014.

Przedstawienie, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w
roku obrotowym 2014,

Przedstawienie, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2014.

Przedstawienie, rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 2014.

Udzielenie cztonkom Zarzgdu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2014.

Udzielenie czitonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2014.

Podjecie uchwaty w przedmiocie podziatu zysku Spétki osiggnietego w roku obrotowym 2014.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 13 ust. 1 Statutu Spofki.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 17 ust. 3 Statutu Spofki.

Wybor cztonka Rady Nadzorcze;.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 21 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia LPP
SA z dnia 27 czerwca 2011 roku w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla kluczowych
0s6b zarzgdzajgcych Spoétkg na lata 2011-2014.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia LPP
SA z dnia 27 czerwca 2011 roku w sprawie (i) emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z
prawem objecia akcji serii L, (ii) warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, (iii)
wytgczenia prawa poboru warrantdéw subskrypcyjnych serii A i prawa poboru akcji serii L, (iv)
upowaznienia dla organdw Spdtki, (v) zmiany Statutu.

Podjecie uchwaty w sprawie potgczenia transgranicznego LPP SA z Gothals Limited z siedzibg
Nikozji, Cypr, w tym o wyrazeniu zgody na plan pofgczenia

Zamkniecie obrad Zgromadzenia.

Zarzad wskazuje jednoczesnie, iz objecie porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki przedstawionych powyzej punktéw jest uzasadnione nastepujgcymi
okolicznosciami:

Punkty od 1 do 4 porzadku obrad majg charakter porzadkowy i sg konieczne dla prawidtowej
organizacji Walnego Zgromadzenia.

Punkt 5 porzgdku obrad wnika z obowigzkéw wynikajgcych z obowigzujgcych w Spoétce aktéw
wewnetrznych, w tym w szczegdlnosci Regulaminu Walnego Zgromadzenia i Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz stosowanych przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego.

Punkt 6 porzgdku obrad wynika z obowigzku zawartego m.in. w przepisach art. 393 pkt 1 k.s.h,
art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h., 395 § 5 k.s.h., art. 49 ust. 1 i art. 55 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r., poz. 330 ze zm.), postanowieniach § 33
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ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki oraz § 2 ust. 2 pkt 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Spofki.

Punkt 7 wynika z § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki.

Punkt 8 porzadku obrad wynika z obowigzku zawartego m.in. w przepisach art. 393 pkt 1 k.s.h.,
art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. i art. 53 ust 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst
jedn.: Dz. U. z 2013 r., poz. 330 ze zm.), postanowieniach § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu Spoétki oraz §
2 ust. 2 pkt 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki.

Punkt 9 porzadku obrad wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw art. 395 § 5 k.s.h. i
art. 63c ust. 4 ustawy o rachunkowosci.

Punkt 10 porzadku obrad wynika z obowigzku zawartego m.in. w przepisie art. 393 § 1 pkt 1
k.s.h., art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu Spétki.

Punkt 11 porzadku obrad wynika z obowigzku zawartego m.in. w przepisie art. 393 § 1 pkt 1
k.s.h., art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu Spétki.

Punkt 12 porzadku obrad wynika z obowigzku przewidzianego m.in. w art. 395 § 2 pkt 2 k.s.h.,
art. 53 ust. 3 ustawy o rachunkowos$ci i § 33 ust. 1 pkt 3 Statutu Spdiki.

Celem punktu 13 porzadku obrad jest umozliwienie wprowadzenia w zwigzku z rozwojem
Spofki, do Zarzadu Spotki dodatkowego cztonka, co w swietle aktualnego brzmienia § 13 ust. 1
Statutu LPP SA i aktualnego piecioosobowego skfadu Zarzadu niemozliwe. W $wietle przepisu
art. 430 § 1 k.s.h. wprowadzenie takiej mozliwosci wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia w
przedmiocie zmiany Statutu.

Celem punktu 14 porzgadku obrad jest wprowadzenie rozwigzania umozliwiajgcego Radzie
Nadzorczej sprawne funkcjonowanie w przypadku wygasniecia mandatu czionka tego organu
wskutek rezygnaciji lub $mierci poprzez kooptacje albo mozliwos¢ wyboru nowego czionka na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

Punkt 15 porzgdku obrad wynika z wniosku akcjonariuszy o powotanie w sktad Rady
Nadzorczej nowej osoby, co zgodnie z postanowieniem § 17 ust. 3 Statutu w zw. z art. 385 § 1
k.s.h. wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Punkt 16 i punkt 17 porzadku obrad wynikajg z zamiaru uszczegdtowienia warunkéw
umozliwienia osobom uprawnionym, w ramach programu motywacyjnego dla kluczowych oséb
zarzadzajgcych Spoétkg na lata 2011-2014, przyjetego uchwatg nr 21 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia LPP SA z dnia 27 czerwca 2011 zbycia warrantow na rzecz funduszy
inwestycyjnych, co jest zgodne z interesem Spétki w zwigzku ze zwykle dlugofalowym
charakterem tego rodzaju inwestyciji.

Punkt 18 porzadku obrad wynika z woli realizacji potgczenia transgranicznego LPP SA (jako
spotke przejmujgcyg) z Gothals Limited (jako spotke przejmowang) w oparciu o przepis art. 492 §
1 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych w zw. z art. 5161 Kodeksu spoétek handlowych (tj. tgczenie
sie przez przejecie). Dokonanie potgczenia wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, w tym
zgody na plan potaczenia (art. 506 Kodeksu spétek handlowych w zw. z art. 5161 Kodeksu
spoétek handlowych). Potgczenie jest zasadne i odpowiada interesom Spétki i akcjonariuszy LPP

SA, co szczegbtowo uzasadniono w pisemnym sprawozdaniu Zarzadu.



15. Punkt 19 porzadku obrad ma charakter porzgdkowy.

Komunikacja elektroniczna akcjonariuszy ze Spétka w zwigzku z Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniem

W granicach zakreslonych przepisami Kodeksu spétek handlowych akcjonariusze mogg kontaktowac
sie ze Spotkg za pomocyg elektronicznych srodkéw komunikacji, w szczegdlnosci mogg skfadac
whnioski, zadania, zadawac¢ pytania oraz przesyta¢ zawiadomienia i dokumenty.

Komunikacja elektroniczna akcjonariuszy ze Spotkg odbywa sie przy wykorzystaniu adresu poczty

elektronicznej: wza@Ilpp.com.pl. Ryzyko zwigzane z uzyciem elektronicznej formy komunikacji ze

Spotkg obcigza akcjonariusza.

Wraz z dokumentami przesytanymi przez akcjonariusza drogg elektroniczng, ktére zostaty
sporzadzone w oryginale w jezyku innym niz jezyk polski, akcjonariusz przesyta ich ttumaczenia na
jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

Wszelkie dokumenty przesytane drogg elektroniczng przez akcjonariusza do Spdétki, jak rowniez przez
Spotke do akcjonariusza, powinny by¢ zeskanowane (przekonwertowane) do formatu ,PDF”.

2. Prawa akcjonariuszy dotyczgce uzupetniania porzadku obrad walnego zgromadzenia i

zgtaszania projektéw uchwat

2.1. Prawo akcjonariuszy do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzgadku obrad walnego

zgromadzenia
Akcjonariuszowi lub akcjonariuszom Spétki reprezentujgcym co najmniej jedng dwudziestg kapitatu

zaktadowego przystuguje prawo zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki. Zgdanie to, zawierajgce uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzgdku obrad, powinno byé zgtoszone Zarzgdowi
Spotki nie pdézniej niz 21 dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia, tj. do dnia 5 czerwca 2015
roku. Zgdanie to moze zosta¢ ztozone na piémie lub w formie elektronicznej — zgodnie z zasadami
opisanymi w pkt 2 powyzej. Do zgdania sktadanego zaréwno w formie pisemnej, jak i elektronicznej
nalezy dotgczy¢ kopie Swiadectwa depozytowego oraz dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4.2 lit (b)
ponize;j.

2.2. Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zgtaszac projekty
uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad. Zgtoszenie to moze by¢ dokonane w
postaci elektronicznej zgodnie z zasadami opisanymi w pkt 2 powyzej, bgdz w formie pisemnej. Do
zgtoszenia nalezy dotgczy¢ dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4.2 lit (b).

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢ projekty
uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Projekty te powinny byé
przedstawione w jezyku polskim.

3. Sposoéb wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika

3.1. Ogodlne zasady wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika
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Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczyé w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki
oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz niebedgcy osobg
fizyczng moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przez osobe lub osoby uprawnione
do reprezentacji (posiadajgce kompetencje do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu) lub przez
petnomocnika.

Petnomocnictwo do uczestniczenia i wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika wymaga
udzielenia w formie pisemnej lub w postaci elektroniczne;.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Peinomocnik moze udzieli¢ dalszego
petnomocnictwa, jezeli wynika to z tre$ci petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowac wiecej
niz jednego akcjonariusza i gtosowaé¢ odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz
posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papierow wartosciowych moze ustanowic
oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.
Jednoczesnie Spotka informuje, iz w przypadku udzielenia przez akcjonariusza petnomocnictwa wraz
z instrukcjg do gtosowania, Spoétka nie bedzie weryfikowata czy petnomocnicy wykonujg prawo gtosu
zgodnie z instrukcjami, ktére otrzymali od akcjonariuszy. W zwigzku z powyzszym Spoétka informuije, iz
instrukcja do glosowania powinna by¢ przekazana wyfgcznie ustanowionemu petnomocnikowi.
Formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika sg od dnia zwotania
niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dostepne na stronie internetowej Spotki pod

adresem: www.inwestor.lpp.com.pl.

3.2. Sposodb zawiadamiania Spotki o udzieleniu petnomocnictwa przy wykorzystaniu $Srodkow

komunikacji elektronicznej

(a) Akcjonariusze zawiadamiajg Spotke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci

elektronicznej przy wykorzystaniu adresu poczty elektronicznej (e-mail): wza@lpp.com.pl.

W zawiadomieniu akcjonariusz podaje swoj numer telefonu oraz adres poczty
elektronicznej (e-mail), a takze numer telefon i adres poczty elektronicznej (e-mail)
petnomocnika, za posrednictwem ktérych Spotka bedzie mogta komunikowac sie z
akcjonariuszem i petnomocnikiem. Zawiadomienie o udzieleniu pethomocnictwa powinno
zawiera¢ rowniez informacje odnosnie zakresu petnomocnictwa, t.j. wskazywac liczbe
akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date Walnego Zgromadzenia, na
ktérym prawa te bedg wykonywane.

() Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej
akcjonariusz przesyta tres¢ (tekst) petnomocnictwa), z wytgczeniem instrukcji dotyczgcej
wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, skan dowodu osobistego lub stron
paszportu umozliwiajgcych identyfikacje akcjonariusza i petnomocnika albo skan innego
dokumentu pozwalajgcego zidentyfikowac akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa i
petnomocnika. W przypadku, gdy petnomocnictwa udziela osoba prawna (w rozumieniu
art. 33 Kodeksu cywilnego) lub jednostka organizacyjna niebedgca osobg prawng, a
posiadajgca zdolno$¢ prawng (zgodnie z art. 33! § 1 Kodeksu cywilnego), akcjonariusz

przesyta skan odpisu z rejestru, w ktérym jest wpisany lub skan innego dokumentu
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potwierdzajgcego umocowanie osob dziatajgcych w imieniu takiego podmiotu. Jezeli
petnomocnictwo udzielono osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej niebedacej
osobg prawng, a posiadajgcej zdolnos¢ prawng, akcjonariusz przesyta dodatkowo skan
odpisu z rejestru, w ktérym zarejestrowany jest petnomocnik lub innego dokumentu
potwierdzajgcego fakt istnienia takiego podmiotu i osoby uprawnione do dziatania w jego
imieniu.

(c) Zasady opisane w pkt 4.2 lit. (b) powyzej stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia
Spofki drogg elektroniczng o odwotaniu pethnomocnictwa.

(d) Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej
powinno by¢ dokonane nie pozniej niz do godziny 12.00 dnia poprzedzajgcego dzienh
rozpoczecia obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

(e) Wyczerpanie obowigzkow przewidzianych w pkt 4.2 lit. (b) powyzej nie zwalnia
petnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy sporzadzaniu listy obecnosci osob
uprawnionych do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu okreslonych w rzeczonym
punkcie dokumentéw stuzgcych identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika.

Weryfikacja waznosci petnomocnictwa oraz identyfikacja akcjonariusza i pelnomocnika

W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w formie elektronicznej oraz w celu
identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika, po otrzymaniu zawiadomienia o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej zgodnie z postanowieniami pkt 4.2 lit. (a) i (b), Spodtka
podejmuje czynnosci w celu sprawdzenia, czy zatgczone zostaty informacje wskazane w pkt 4.2
lit. (@) oraz skany dokumentow wymienionych w pkt 4.2 lit. (b), a w przypadku oséb prawnych i
jednostek organizacyjnych niebedgcych osobami prawnymi, a posiadajgcymi zdolnos¢ prawng,
czy petnomocnictwa udzielone zostato przez osoby uprawnione do reprezentowania danego
podmiotu.

Spotka jest uprawniona do skomunikowania sie telefonicznie na numer wskazany przez
akcjonariusza w wykonaniu pkt 4.2 lit. (a) lub za pomocg zwrotnej wiadomosci poczty
elektronicznej w celu weryfikacji faktu udzielenia przez danego akcjonariusza petnomocnictwa w
postaci elektronicznej.

Spotka moze podjgé dodatkowo inne dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i
petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej, przy czym dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej bez
zachowania wymogow wskazanych w pkt 4.2 lit. (a), (b) i (d) nie wigzg Spoiki.

Petnomocnictwo udzielone cztonkowi Zarzadu Spoéiki lub jej pracownikowi

Czlonek Zarzadu i pracownik Spdtki mogg byé petnomocnikami akcjonariuszy na walnym
zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest czionek
Zarzadu Spoiki, cztonek Rady Nadzorczej Spétki, pracownik Spoétki lub czionek organow lub
pracownik spotki zaleznej od Spotki LPP SA w Gdansku, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do

reprezentacji tylko na danym wskazanym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Pethomocnik ma



obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie badz mozliwosc
wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest w takich przypadkach
wylgczone.

Petnomocnik, o ktérym mowa w poprzedzajgcym akapicie, gtosuje zgodnie z instrukcjami
akcjonariusza.

Mozliwos¢ i sposéb uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki przy

wykorzystaniu Srodkow komunikaciji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Sposoéb wypowiadania sie w trakcie Zwyczajneqgo Walneqo Zgromadzenia Spotki przy

wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie podczas Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

Sposéb _wykonywania prawa gtosu droga korespondencyijng lub przy wykorzystaniu

srodkéw komunikacji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu drogg korespondencyjng badz przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Dniem rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w
przepisie art. 406 § 1 Kodeksu spotek handlowych, jest dzien 10 czerwca 2015 roku (,Dzien
Rejestracji”).

Informacja o prawie uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki

Zgodnie z art. 406" § 1 Kodeksu spétek handlowych prawo uczestniczenia w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Spétki majg osoby bedgce akcjonariuszami Spoétki w Dniu Rejestracii.

W celu zapewnienia udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, akcjonariusz uprawniony ze
zdematerializowanych akcji na okaziciela powinien zazgdac¢ - nie wczesniej niz po ogtoszeniu
zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. nie wczesniej niz w dniu 29 maja 2015 roku i
nie pézniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestraciji, tj. nie pézniej niz w dniu 11
czerwca 2015 roku — od podmiotu prowadzgcego rachunek papieréw wartoSciowych
wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spotki. Zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu bedg podstawg sporzgdzenia wykazéw przekazywanych podmiotowi
prowadzgcemu depozyt papierow wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi.

Uprawnionymi do udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, beda tylko Ci akcjonariusze,
ktorzy:

(@) bedg akcjonariuszami Spétki w Dniu Rejestracji (10 czerwca 2015+r.) i

(b)  zwrdcili sie — nie wczesniej niz w dniu 29 maja 2015 r. i nie pdzniej niz w dniu 11 czerwca

2015 r. — do podmiotu prowadzgcego ich rachunki papieréw wartosciowych o
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wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwie w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spofkki, zgodnie z wymogiem przepisu art. 407 § 1 Kodeksu spoétek handlowych zostanie
wylozona w Gdansku przy ulicy Reduta Zbik 5 w godzinach od 9.00 do 15.00 na trzy dni
powszednie przed terminem Zgromadzenia, tj. w dniach 23-25 czerwca 2015 r. Lista
akcjonariuszy zostanie sporzgdzona w oparciu o wykaz sporzgdzony i udostepniony Spoéice
przez podmiot prowadzgcy depozyt papierow wartosciowych, zgodnie z przepisami art. 4063 § 7
i § 8 Kodeksu spotek handlowych.

Akcjonariusz moze zagdaé przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajgc wtasny adres
poczty elektronicznej, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Zgodnie z przepisem art. 407 § 2 Kodeksu spétek handlowych, w terminie tygodnia przez
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, tj. w dniach 18-25 czerwca 2015 r. w godzinach od 9.00
do 15.00 Gdansku przy ulicy Reduta Zbik 5, w dni powszednie od poniedziatku do pigtku,
bedzie istniata mozliwo$¢ pobrania odpisow wnioskéw w sprawach objetych porzgdkiem obrad.

Dostep do dokumentacji

Petny tekst dokumentacji, ktéra ma zostaé przedstawiona Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat (a w przypadku, gdy w danej sprawie nie jest
przewidziane podjecie uchwaty — uwagi Zarzadu) bedzie zamieszczona na stronie internetowej

Spotki — www.inwestor.lpp.com.pl, od dnia zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoiki, zgodnie z przepisem art. 4023 § 1 Kodeksu spotek handlowych. Uwagi Zarzadu bgdz
Rady Nadzorczej Spétki dotyczagce spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego
zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem
walnego zgromadzenia, bedg dostepne na stronie internetowej Spoitki, niezwtocznie po ich
sporzadzeniu.

Wszelkie informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia bedg udostepnione na

stronie internetowej www.inwestor.lpp.com.pl.

Wyboér cztonkéw Rady Nadzorczej

Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej

Kandydatem na cztonka Rady Nadzorczej moze by¢ osoba fizyczna, majgca petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych, po ztozeniu osobiscie (gdy jest obecna na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu) lub w formie pisemnej o$wiadczenia do protokotu ze Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Kandydat na czionka Rady Nadzorcze;j
powinien posiada¢ odpowiednie wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe oraz do$wiadczenie
zyciowe, reprezentowac¢ wysoki poziom moralny, by¢ nie karanym oraz by¢ w stanie poswiecié
niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposob wiasciwy wykonywac swoje funkcje w Radzie

Nadzorczej.
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11.2. Zgtaszanie kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej

Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej powinny by¢ zgtaszane i szczegétowo uzasadniane
w sposéb umozliwiajgcy dokonanie swiadomego wyboru w oparciu o powyzsze kryteria.
Kandydatury na czionkéw Rady Nadzorczej powinny by¢ zgtoszone w Spétce co najmniej na 15

dni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 11 czerwca 2015 .

Akcjonariusz zgtaszajgcy kandydature na czionka Rady Nadzorczej powinien ztozyé w spoice:

(a) Zyciorys kandydata na cztonka Rady Nadzorczej, zawierajgcy co najmniej informacje opisane
w pkt. 11.1,

(b) Uzasadnienie zgtoszonej kandydatury,

(c) Zgode kandydata na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej,

(d) Zgode kandydata na zamieszczenie stronach internetowych Spétki informacji na temat
danego kandydata opisanych w lit (a), lit (b) i w lit (¢) oraz zgode kandydata na przestrzeganie
regulacji prawnych obowigzujgcych w Spoéice,

(e) Informacje na temat osobistych, faktycznych, organizacyjnych oraz kapitatowych powigzan
kandydata na czionka Rady Nadzorczej z akcjonariuszem zgtaszajgcym kandydature danej
osoby na czionka Rady Nadzorczej oraz powigzan tej osoby z innymi akcjonariuszami w tym

w szczegolnosci z akcjonariuszami wigkszosciowymi.

Informacje na temat kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej zgtoszonych przez akcjonariuszy, po
ich otrzymaniu, zamieszczane bedg sie na stronach internetowych Spétki nie pdzniej niz w terminie 10

dni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 16 czerwca 2015 .

Proponowane zmiany Statutu LPP SA:

Zgodnie z wymogiem przepisu art. 402 § 2 k.s.h. Zarzad LPP SA podaje do wiadomosci proponowane
zmiany w Statucie LPP SA:

§ 13 ust. 1

Dotychczasowe brzmienie:

»1. Zarzad spoiki sktada sie od dwéch do pieciu osdb powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorczg na okres pieciu lat. W sktad Zarzgdu wchodzi: Prezes Zarzgdu oraz od jednego do
czterech Wiceprezeséw Zarzgdu.”

Proponowane brzmienie:

»1. Zarzad spdiki sktada sie od dwoch do szesciu osdb powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorczg na okres pieciu lat. W sktad Zarzadu wchodzi: Prezes Zarzadu oraz od jednego do pieciu
Wiceprezesow Zarzadu.”

§ 17 ust. 3

Dotychczasowe brzmienie:

»3. Rada Nadzorcza bedzie powotywana i odwotywana przez Zgromadzenie Akcjonariuszy.”



Proponowane brzmienie:

»3. Rada Nadzorcza bedzie powotywana i odwotywana przez Zgromadzenie Akcjonariuszy. W
przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji wskutek ztozenia
rezygnacji lub smierci, Rada Nadzorcza moze uzupemi¢ swéj sktad w drodze kooptacji nhowego
cztonka. Rada Nadzorcza moze dokooptowa¢ do swojego sktadu nie wiecej niz jedng osobe.
Dokooptowany czionek Rady Nadzorczej podlega =zatwierdzeniu przez najblizsze Walne
Zgromadzenie. W przypadku niezatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub nieprzedstawienia
Walnemu Zgromadzeniu uchwaty Rady Nadzorczej o kooptacji do zatwierdzenia, mandat
dokooptowanego czionka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg zakohczenia najblizszego Walnego
Zgromadzenia Spofki. Alternatywnie, w przypadku niedokonania kooptacji, Rada Nadzorcza dziata¢

bedzie w pomniejszonym sktadzie do czasu odbycia najblizszego Walnego Zgromadzenia Spotki.”

Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie — informacje biezgce i okresowe

Podpisy:  Przemystaw Lutkiewicz — Wiceprezes Zarzadu

Jacek Kujawa - Wiceprezes Zarzadu




