LPP

UCHWALA
Rady Nadzorczej LPP SA
z dnia 10 maja 2016 roku
w sprawie kompleksowej oceny sytuacji Spotki w 2015 roku, zawierajacejw
szczegolnosci: (i) ocene procesu sprawozdawczosci finansowej, (ii) ocene systemu

kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz ocene systemu zarzgdzania ryzykiem,
(iii) ocene wykonywania czynnosci rewizji finansowej, (iv) ocene niezaleznosci biegtego
rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spétki i Grupy Kapitatowej LPP SA oraz

(v) wlasng ocene pracy Rady Nadzorczej

W 2015 roku Spoétka kontynuowata przyjetg strategie rozwoju na nowych rynkach, majac na uwadze
cel w postaci zmniejszenia ekspozycji na ryzyko turbulencji na dotychczasowych flagowych rynkach
zbytu, przy jednoczesnym zachowaniu i w miare mozliwosci umacnianiu pozycji na rynkach, w ktérych
dotad prowadzona byta dziatalnosc¢.

We wspomnianym okresie uzyskata zadowalajgce wyniki finansowe, chociaz ponizej oczekiwan rynku
finansowego. Przychody netto Grupy Kapitalowej LPP SA ze sprzedazy produktéw, towardw i
materiatdw wyniosty 5 130 348 tys. zt, zas zysk z dziatalnosSci operacyjnej 503 223 tys. zt. Zysk netto z
catej dziatalnosci wyniost 352 042 tys. zt. Po stronie pasywow zwigkszeniu w stosunku do roku
obrotowego 2014 ulegly zobowigzania zaréwno krétkoterminowe (z 1 084 598 tys. zt do 1 329 096 tys.
zt), jak i diugoterminowe (z 210 714 tys. zt do 342 263 tys. zi). Zwigkszeniu jednoczesnie ulegly
aktywa (z kwoty 2 933 726 tys. zt do 3 561 822 tys. zt). Réwniez LPP SA jako jednostka osiggneta
zysk z dziatalno$ci operacyjnej w wysokosci 248 025 tys. zt, za$ catkowity zysk netto wynidst
344 072 tys. zt. Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i materiatbw wyniosta
4335 747 tys. zt. Po stronie pasywéw réwniez ulegty zwiekszeniu w stosunku do okresu
poprzedzajgcego zobowigzania: krotkoterminowe z 1012489tys. zt do 1244656 tys. =z,
diugoterminowe z 208 054 tys. zt do 315 900 tys. zi.

Zysk netto Spotki byt nizszy niz w roku obrotowym 2014. Zasadniczg przyczyng byty nizsze marze
handlowe. Spadek do 53,5% byt wynikiem wzrostu kursu dolara amerykanskiego w stosunku do
ztotéwki o okoto 20%, a to z kolei powodem obnizenia kosztéw operacyjnych do poziomu nizszego niz
w czasie kryzysu z lat 2009-2010. LPP SA pozostaje nadal niekwestionowanym liderem na polskim
rynku odziezowym.

W roku 2015 uruchomiono 111 sklepéw (tgcznie prowadzono wiec 1 627 placéwek) o tgcznej
powierzchni ok. 121 tys. m2 (tacznie powierzchnia handlowa wynosi wiec o. 844 tys. m2), co daje
zwiekszenie powierzchni handlowej o 17%. GK LPP kontynuowata w tym okresie rozbudowe sieci

sprzedazy sklepéw wszystkich marek. Szczegdlnie dynamiczny wzrost miat miejsce na terytoriach



panstw cztonkowskich UE. Uruchomiono m.in. kolejne 8 kolejnych sklepéw — w tym flagowy salon
RESERVED w Stuttgarcie, o powierzchni 4 tysiecy m2 zlokalizowany przy gtéwnej ulicy handlowej. Na
koniec 2015 roku Spotka posiadata 12 salonéw w Niemczech. Nowe salony sprzedazy powstaty
rowniez na terytorium Wegier, Czech, Stowacji i Rosji. We wspdipracy z franczyzobiorcg -
uruchomiono kolejny sklep RESERVED na Bliskim Wschodzie — w Arabii Saudyjskiej. Poszerzano
rowniez baze terytorialng e-commerce poprzez otwarcie sklepéw on-line marki RESERVED w takich
krajach jak Czechy, Stowacja i Rumunia.

Jednoczesnie podjeto decyzje o wznowieniu rozwoju w Rosji, w ktorej wczesniej wstrzymano
ekspansje, z powodu konfliktu ukrainsko-rosyjskiego i rosngcego ryzyka inwestycji w tym kraju.
Istotnym wydarzeniem byto rowniez podpisanie warunkowg umowy najmu przeznaczonego ha
otwarcie pierwszego salonu flagowego w Londynie przy Oxford Street.

W 2015 roku Spdétka prowadzita intensywne prace nad budowg nowej marki odziezy typu premium,
przeznaczonej dla klienta o dochodach wyzszych od przecietnych. charakteryzujgcej sie wyzszym
standardem wykonania niz produktéw aktualnie posiadanych przez Spoétke marek. Wigzato sie to z
rozbudowg sieci dostawcow, albowiem wiekszos¢ odziezy Tallinder bedzie produkowana w Europie, w
tym we Witoszech, Portugali i w Polsce. Pierwsze sklepy marki Tallinder zostaty otwarte juz w
pierwszym kwartale 2016 r.

W roku 2015 r. Spétka zintensyfikowata swoje wysitki w zakresie spotecznej odpowiedzialno$ci (CSR).
W kwietniu 2015 roku wprowadzono nowy kodeks etyczny dla dostawcéw (Code of Conduct),
zawierajgcy postanowienia majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw w fabrykach
odziezy, zakaz pracy oséb ponizej 15 roku zycia oraz godne wynagrodzenie. Miedzy innymi w tym tez
celu powstato nasze biuro handlowe w Dhace — stolicy Bangladeszu, ktérego jednym z gtéwnych
zadan jest audytowanie fabryk, we wspdtpracy z organizacja ACCORD (The Accord on Fire and
Building Safety in Bangladesh), ktorej jesteSmy cztonkiem.

W roku 2015 uruchomiono kolejng cze$¢ centrum logistycznego w Pruszczu Gdanskim, ktory
aktualnie jest jednym z najnowoczes$niejszych obiektow tego typu w Polsce. Nowouruchomiona czesé¢
centrum o powierzchni 35 000 m?2 pozwolita Spotce podwoié zasoby logistyczne i zapewni¢ zaplecze
magazynowe do wsparcia naszego rozwoju przez nastepne 5 lat.

W 2015 roku zakohczono kompleksowg przebudowe siedziby Spdtki w Gdansku przy ul. takowej 39-
44. Obiekt przeszedt pozytywnie odbiory i uzyskat pozwolenie na uzytkowanie. Stanowi niewatpliwie
jeden ciekawszych realizacji obiektéw biurowych na terenie Pomorza. Jednocze$nie przystgpiono do
prac przygotowawczych przed rozpoczeciem dalszej rozbudowy obiektéow przeznaczonych na
potrzeby Spotki. Celem Spotki i konsolidacji powierzchni biurowych na terenie aktualnej siedziby i
nieruchomosci sagsiadujagcych. W tym celu Spdtka m.in. nabyta prawo uzytkowania wieczystego
nieruchomos$ci potozonej w Gdansku przy ul. tgkowej 35/38 o powierzchni ok. 6 760 m2 wraz z
prawem witasnosci znajdujgcych sie na niej budynkow.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze ogdlna sytuacja Spétki w 2015 byta dobra.

Wedtug oceny Rady Nadzorczej nie istniejg przestanki mogace stanowi¢ realne zagrozenie dla

kontynuacji dziatalnosci Spoiki.



Rada Nadzorcza zbadata proces sprawozdawczosci finansowej funkcjonujagcy w LPP SA. Wedtug
oceny Rady proces sprawozdawczosci finansowej, funkcjonujacy w LPP SA jest zgodny w wymogami
prawa oraz spetnia odpowiednie potrzeby funkcjonalne.

Rada Nadzorcza zbadata system kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz system
zarzadzania ryzykiem w LPP SA. Wedtug oceny Rady system kontroli wewnetrznej oraz system
zarzadzania ryzykiem, funkcjonujgcy w LPP SA spetnia odpowiednie potrzeby funkcjonalne. W
ramach analizy tych zagadnien Rada Nadzorcza zapoznawata sie 2z wynikami kontroli
przeprowadzonych przez wewnegtrznego audytora Spétki. Z raportow nie wynikaty istotne zagrozenia
dla funkcjonowania Spotki.

Rada Nadzorcza zbadata czynnosci rewizji finansowej wykonywane w LPP SA. Wedtug oceny Rady
czynnosci rewizji finansowej wykonywane w LPP SA sg zgodne w wymogami prawa oraz spetniajg
odpowiednie potrzeby funkcjonalne.

Rada Nadzorcza dokonata oceny niezaleznosci bieglego rewidenta badajgcego sprawozdanie
finansowe Spotki i Grupy Kapitatowej LPP SA. Wedlug opinii Rady Nadzorczej biegly rewident
badajgcy sprawozdanie finansowe Spotki i Grupy Kapitatowej LPP SA spetnia kryteria niezaleznos ci
opisane w obowigzujgcych przepisach w tym w szczegodlnosci w art. 56 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o
biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Rada Nadzorcza dokonata wlasnej oceny pracy Rady Nadzorczej. Na podstawie dokonanej oceny
Rada Nadzorcza stwierdza, Ze Rada Nadzorcza wykonata wszystkie obowigzki przewidziane w
przepisach prawa i regulacjach wewnetrznych Spétki. Dodatkowo Rada na zwolywanych
posiedzeniach na biezgco analizowata sytuacje Spoétki oraz wspierata Zarzad w biezgcej dziatalnosci.
W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie swojg dziatalno§¢ w roku obrotowym
2015.
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