UCHWALA
Rady Nadzorczej LPP SA
z dnia 17 pazdziernika 2024 roku
w sprawie wyrazenia opinii odnosnie do spraw majacych by¢ przedmiotem obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia LPP SA

Rada Nadzorcza w oparciu o postanowienie § 33 ust. 2 Statutu Spotki oraz majgc na uwadze
zasade 4.7. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, niniejszym wyraza opinie
odnosnie do spraw, ktére majg by¢ przedmiotem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki w dniu 15 listopada 2024 roku, ktérego porzadek obrad ma obejmowaé nastepujgce
punkty:

1. Otwarcie obrad i wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat, sporzadzenie listy obecnosci.
Przyjecie porzadku obrad.
Przedstawienie uchwaty Rady Nadzorczej w sprawie jej opinii co do spraw
poddawanych pod obrady Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Wybdr Wiceprezesa Zarzadu.
Ustalenie wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorcze;.
Zmiana Statutu Spofki.
Zamkniecie obrad Zgromadzenia.
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nastepujacej tresci:

Rada Nadzorcza stwierdza, iz zaproponowany przez Zarzad Spotki porzadek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia LPP SA planowanego na dzien 15 listopada 2024 r.
jest zgodny z wymogami przepisow Kodeksu spotek handlowych, Statutem Spéiki,
wewnetrznymi regulacjami obowigzujgcymi w Spétce.

W odniesieniu do poszczegolnych punktéw porzadku obrad zaproponowanego w ogtoszeniu
o zwotaniu Rada Nadzorcza stwierdza, iz:

1. Punkty od 1 do 3 porzadku obrad majg charakter porzadkowy i sg konieczne dla
prawidiowej organizacji Walnego Zgromadzenia. Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spotek
handlowych sposrod osdb uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu
wybiera sie przewodniczacego. Ponadto zgodnie z § 11 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia LPP SA, obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub osoba przez niego upowazniona. W razie ich nieobecnosci Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie
otwierajgcy obrady zarzadza wybor Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia sposréd
wszystkich uczestnikdw posiadajgcych prawo gtosu.

Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad. Porzadek obrad
zawarty w projekcie uchwaty zostanie zaproponowany przez Zarzad Spdtki. Zgodnie z



art. 404 § 1 Kodeksu spotek handlowych w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie
mozna powzig¢ uchwaty, chyba, ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na
Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia
uchwaty.

Punkt 4 porzadku obrad wynika z obowigzujgcych w Spofce aktow wewnetrznych, w tym
w szczegolnosci Regulaminu Walnego Zgromadzenia i Regulaminu Rady Nadzorczej
oraz stosowanych przez Spotke zasad tadu korporacyjnego.

Punkt 5 porzadku obrad wynika z potrzeby uzupetnienia sktadu Zarzagdu Spotki w zwigzku
z rezygnacjg Wiceprezesa Zarzadu odpowiedzialnego za pion finansowy Grupy. W
Swietle przepisu art. 368 § 4 Kodeksu spotek handlowych, art. 369 § 3 Kodeksu spotek
handlowych oraz postanowienie § 13 ust. 1 Statutu LPP SA kompetencja w tym zakresie
przystuguje Walnemu Zgromadzeniu.

Punkt 6 wynika z potrzeby aktualizacji wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej, w tym doprowadzenia do zgodnosci z zasadg 6.4 Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021. Zgodnie z trescia art. 392 k.s.h. kompetencja w tym zakresie
nalezy do Walnego Zgromadzenia.

Punkt 7 wynika z potrzeby implementacji nowych zasad raportowania wedtug Dyrektywy
ws. Sprawozdawczosci przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju oraz
terminologii uzywanej w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1035).

Punkt 8 porzadku obrad ma charakter porzgdkowy.”



